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OFFRE D’EMPLOI 
 

Poste :  Infirmier(ère) autorisé(e) 

Salaire :  35.00$ à 46.11$ + prime de 14% (employés à temps partiel et occasionnels) 

 

 
Sommaire des responsabilités : 
 

• Relevant de la directrice des soins infirmiers, l'infirmier (ère) autorisé (e) doit coordonner, 

superviser et évaluer les activités cliniques.  Il/elle doit également connaître, respecter et 

faire respecter les règlements du C.A.R.S., les normes de la profession et les lois 

règlements et normes qui légifèrent les services de santé; 

 

• Il/elle doit assurer la sécurité et le bien-être des résidents ainsi que celle des employés; 

 

• En l'absence de la directrice et de la directrice adjointe, il/elle est responsable, du Centre. 

 

• Il/elle doit gérer et superviser le personnel et faire de la formation lorsque requis; 

 
• Accepter d’être sur appel, en l’absence de la directrice des soins infirmiers ou de l’adjointe 

de la directrice des soins infirmiers. 
 

Formation scolaire 
 

• Détenir un permis de pratique comme infirmier(ère) autorisé(e) de l'Ordre des Infirmières 
et Infirmiers de l'Ontario. 

 
 
Expérience 
 

• 2 ans d'expérience en soins de longue durée, de préférence; 
 
• Expérience en gestion; 
 
• Détenir un certificat en réanimation cardio-respiratoire (RCR). 

 

 

SVP faire parvenir votre CV à : reception@centrerogerseguin.org 
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